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A szolgéltatasi terv készitését a kdzmiivel6dési alapszolgaltatasok, valamint a kézmiivelSdési intézmények
és a kdzosségi szinterek kdvetelményeirdl sz616 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet 3. § irja el6.

A feladatellatdnak az altala nyujtott kézm(ivel6dési alapszolgaltatds megszervezéséhez éves szolgaltatasi
tervet kell készitenie targyév marcius 1-jéig.

Az éves szolgdltatasi tervnek tartalmaznia kell a biztositott kézmiivel6dési alapszolgéltatasok keretében
tervezett kozosségi programok, tevékenységek és folyamatok (a tovabbiakban egyiitt: kdzdsségi
tevékenység) megnevezését; a kozosségi tevékenység céljanak rovid leirasat, az egyes k6z0sségi
tevékenységek kdzmiivelddési alapszolgdltatésokba valé besoroldsat azzal, hogy minden egyes kozosségi
tevékenység csak egy alapszolgéltatasba sorolhaté be; a kozosségi tevékenység rendszerességet vagy
tervezett id8pontjat és a résztvevék tervezett szamat; a helyi lakossdg kozOsségi tevékenységek
megtervezésében, megvaldsitasdban és értékelésében vald részvételének modjait.

Az éves szolgéltatasi terv a helyi lakossdg és annak énszervez8d8 kozosségei érdeklédésén, igényein és
sziikségletein alapul, azt a feladatellaté a helyi lakossag és annak 6nszervez§d6 kdzdsségei, valamint — ha az
adott telepiilésen mikodik — a K6zmiivel6dési Kerekasztal bevondséval késziti el6.

A feladatellaté (6nkormdnyzat) hatdrozza meg, hogy az adott kbzmiivel6dési alapszolgéltatason belil mely
szakmai feladatokat milyen mdédon és mértékben lat el.

A feladatellaté az éves szolgéltatdsi tervet a feladatellatas helyén, tovabba a kozmiivel6dési intézményben
vagy a kozosségi szintérben, illetve a helyben szokdsos médon kozzéteszi legkés6bb a fenntartdi jovahagydast
kdvetd 15 napon beliil.

Kozm{ivelGdési intézmény esetében az éves szolgéltatdsi terv a kozmlivel6dési intézmény éves
munkatervének részét képezi.



A helyi kozm(ivel&dési rendeletben nevesitett kozmivel&dési kdtelezd alapszolgéltatast biztosité
kbzmiivelsdési kozosségi szintér(ek), intézmények készitenek szolgaltatasi tervet. Az intézmény a
telephelyekre is figyelemmel egy szolgdltatasi tervet készit.

A szolgéltatasi terv naptari évre késziil.

A szolgaltatasi terv kitoltésével kapcsolatban kdvetelmény a val6saghiség, a hitelesség, a megalapozottsdg, a
szakszer(iség, a megbizhatdsag, a teljeskoriiség.

A szolgéltatdsi terv kdzmiivel&dési alapszolgdltatasonként vagy/és tételenként veszi szamba a megvaldsitas
forrdssziikségletét és forrasosszetételét pénzforgalmi szemiéletben.

A szolgaltatési terv a normativ tdmogatéas felhasznalasanak eldzetes terve, a normativa elszdmolas igazold
dokumentuma.

K6z0sségi szintér esetében a normativ tdmogatas 6sszegének felhasznaldsanal ajanlott tervezni a legaldbb
kozépfoku végzettséggel rendelkezé munkatdrs foglalkoztatdsaval, a feladatellatast biztosito épiilet
Uzemeltetésével kapcsolatos kiadasokat.

A szolgaltatasi terv forrassziikségletének meg kell egyeznie az nkorményzat ltal jovahagyott kdzmiivelddési
teriilet érint6 elGirdnyzatokkal.

A jogszabalyban elgirt kotelezd és a helyi k6zm(ivel§dési rendeletben meghatdrozott alapszolgaltatdsoknal
legalabb egy feladatnak szerepelnie kell.

A teljeskoriiség biztositasa érdekében lehetséges az nként véllalt, nem kézmdiivelSdési alapszolgaltatasi
kdrben megval6sulé kozdsségi tevékenységek régzitése is a Rendezvény/program/projekt sorokban.

Egy kozosségi tevékenységet csak egyszer lehet a tabldzatban szerepeltetni. Amennyiben a kdz6sségi
tevékenység tobb alapszolgaltatasi jellemzével is rendelkezik, a legjellemz&bb alapjan kell elvégeznia
besorolast.



Jovahagyasi zaradék

Fancsal Kzségi Onkorméanyzat Képviselpé-testiilete a kdzmiiveldési kozosségi szintér 2022. évi
szolgéltatasi tervét a 23/2022 (IV.12.) hatdroztataval jovahagyta.

Fancsal K6zségi Onkormanyzata a Fancsal Kozosségi Szintér kozmiivel6dési intézmény szolgéltatési
tervét a 2022. évi munkaterv részeként a(IV.12.) hatirozataval jovahagyta.

Kihirdetési zaradék

A szolgalatasi tervet a kbzmiivel6dési kozOsség szintér/k6zmiivelddésintézmény székehelyén és
telephelyén az eldcsarnokban/aulaban jol 1athato helyen legkésébb a jovahagyast kdvetd 15 napon
beliil ki kell helyezni.
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Miivel6d6 kozosségek
létrejottének elGsegitése,
miikddésiik tamogatasa,
fejlédésiik segitése, a

kézmiivelddési tevékenységek

A Kultv. 76. § (3) bekezdés a) pontja szerinti kozmiivel5dési alapszolgaltatast a feladatell4td felséfoku
kdzm(ivelddési szakképzettséggel vagy kdzdsségi és civil fejlesztd szakember szakképzettséggel, képesitéssel,
tanusitvdnnyal vagy szakmai tapasztalattal rendelkezé szakember bevonasaval valdsitja meg.

Helyszin biztositasa a miivel§dé kozdsségnek a rendszeres és alkalomszeri mivel6dési, kdzosségi tevékenység
végzéséhez.

Bemutatkozasi lehet6ségek teremtése a miivel6d6 kozosség szamara.

és a miivel6dé kézosségek

Adminisztréacids, irodatechnikai tamogatds, informacié szolgéltatas a mvel6d6 kdzosség szamara.

szamara helyszin biztositasa

FOrum szervezése a Kbézmivel§dési Kerekasztal bevonasaval, a mlvel8d6 kdzosségek vezetbinek részvételével,
ahol a miivel6dé kbz6sségek megfogalmazhatjak a feladatellatassal kapcsolatos észrevételeiket, javaslataikat.

a) a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdekérvényesitésének, az allampolgari
részvétel fejlédését elGsegits, kdzosségfejleszts programokat, tevékenységeket vagy szolgaltatasokat szervez;

b) témogatja az 6nkéntes tevékenységeket, az onkentességgel kapcsolatos programokat, vagy szolgaltatasokat
szervez;

c) a gyermekek, az ifjisdg, az iddsek mivelddését segitd, a csaladi életre nevel§ csaladbarat, a generaciék
kozotti kapcsolatokat, egyuttmiikddést eldsegité programokat, tevékenységeket vagy szolgaltatasokat szervez;

A kdzosségi és tarsadalmi
részvétel fejlesztése

d) a klonboz8 kultdrak kozotti kapesolatok kiépitését és fenntartasat el6segits programokat, tevékenységeket
vagy szolgaltatasokat szervez;

e) a szegénységhen vagy mas hatrannyal éI6 csoportok tarsadalmi, kulturalis részvételét fejlesztd, a megértést,

a befogadast, a felzarkdzast, az esélyegyenldség megval6suldsat el6segits programokat, tevékenységeket vagy
szolgaltatdsokat szervez;

f) a lelki egészség meglrzését szolgdld, a fuggdséget, devianciat, dldozatta valdst megel&z6 programokat,
tevékenységeket vagy szolgaltatdsokat szervez;

g) a teleplilési 5nkormanyzattal egyiittmdkédésben szakmai tamogatést biztosit a helyi partnerségi egyeztetési,
egyuttmdikddési folyamatok kialakitdsdhoz és mikodtetéséhez, biztositja a kdzosségi tervezési folyamatok
szakmai, szervezési és technikai feltételeit, valamint

h) az a)-g) pontban foglalt tevékenységek megvaldsitasaban szakmai és infrastrukturalis tdmogatast nyujt.

a) iskolarendszeren kiviili tanfolyamokat, képzési alkalmakat szervez, tdmogatja azok megvalositasat;

b) iskolarendszeren kivili 6ntevékeny, dnképzs szakkorok, klubok, kozdsségek megalakuldsdt, tevékenységét
szervezi, tdmogatja azok megvaldsitasat;

Az egész életre kiterjedd
tanulas feltételeinek

c) az életmingséget és életesélyt javit6 tanulasi lehet6ségeket szervez, tdmogatja azok megvaldsulasat,

biztositasa

d) népféiskolai programokat, szabadegyetemeket szervez, tdmogatja azok megvaldsitasat;

e} ismeretterjesztd alkalmakat szervez, timogatja azok megvalositdsat és ismeretszerz lehetdségeket teremt,
valamint

f) hozzésegit az elektronikus kézszolgdltatisok megismerésehez, a digitélis vildgban térténé eligazodashoz, az
ezeket szolgal6 eszkdzok alkalmazéasahoz.

a) a helytérténettel, a népmiivészettel, a népi iparmivészettel és a telepiilés szellemi kulturalis érokségével
kapcsolatos csoportot, szakkort, klubot miikddtet, tamogatja a mivel6d6 kdzosségek ezirdnyu munkajat;

b) részt vesz a helyi miivel6dési szokasok gondozasaban, gazdagitdsaban, értéktarak kialakitasaban,
gondozésdban, a telepilési értékeket bemutaté és népszerdsf

Usit6 programokat, tevékenységeket,
szolgdltatdsokat szervez, és tdmogatja azok megvaldsitasat;

A hagyomanyos k6z6sségi

¢) az anyanyelvapolds érdekében programokat, tevékenységeket, szolgdltatdsokat szervez, tdmogatja a
mivel§dé kozosségek ezirany( munkajat;

kulturalis értékek atorokitése
feltételeinek biztositasa

d) a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes kultira, tovabbd a kilhoni nemzetrészek kulturdlis értékeinek
megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket, szolgaltatasokat szervez, tamogatja azok
megvaldsitasat;

e} a helyi vagy térségi nemzetiségi vagy kisebbségi kdzbsségek bevonasaval a nemzetiségi és mas kisebbségi
kultura értékeinek megismertetése érdekében programokat, tevékenységeket, szolgaltatdsokat szervez,
tamogatja azok megvaldsitasat, valamint

f) az Unnepek kultdrajanak gondozdsa érdekében a helyi szokdsok figyelembevételével, a mUivel6dd
kozosségek, illetve a hagyomdnyos kozosségi kulturdlis értékek atdrokitésével foglatkozé kozosségek
bevondsaval szervezi az dllami, a nemzeti, a tarsadalmi és telepliléshez kotddS tnnepek helyi alkalmait,
tamogatja azok megvalositasat.

Az amator alkoto- és el6ad6-
miivészeti tevékenység

a) a képzémlvészet, a zenemUvészet, a tancmivészet, a szinhdz- és babmiivészet, a versmondas, a film- és
médiamivészetek, az irodalom teriiletén tevékenységet folytaté amatérmivészeti csoportot, szakkort, klubot
szervez, elGsegiti azok 1étrejottét, tdmogatja azok miikodését, valamint

feltételeinek biztositasa

b) az a) pont szerinti kozOsségek tevékenységének tdmogatdsa érdekében szakmai és infrastrukturalis
tdmogatast nyuit.

A tehetséggondozas és -
fejlesztés feltételeinek
biztositasa

a) a telepllésen éI6 vagy tanulé hatranyos helyzetli személyek tehetségének kibontakoztatasa,
kompetencidinak fejlesztése érdekében miivészeti és egyéb foglalkozasokat, szakkérdket, klubokat mikodtet,
tamogatja azok megvaldsitasat, valamint

b) felzarkdztatast segits tandran kiviili foglalkozésokat biztosit.

a) a helyi szellemi, épitett és természeti drokségre épitd kbzosségi és kreativ gazdasagot fejlesztd programokat,
tevékenységeket és szolgéltatasokat szervez, témogatja azok megvalositasat;

b) az egyéni és kozosségi tudast és kreativitast eréforrasként értelmezd és hasznald helyi gazdasagot fejleszté
programokat kezdeményez, tamogatja azok megvaldsitasat;

Kulturalis alapu gazdasagfejleszt

¢) a kulturdlis terlilet- és telepiilésfejlesztéssel, helyi vallalkozas- és termékfejlesztéssel, kreativ iparral, a
kulturdlis turizmussal kapcsolatos programokat, tevékenységeket, szolgaltatdsokat szervez, tamogatja azok
megvaldsulasat, valamint

d) hozzasegit az informacids és kommunikacios technologidk, a digitalizacio kulturalis alapa hasznélatahoz.




